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DETERMINA N 39 DELL’AMMINISTRATORE UNICO 23/12/2015)

OGGETTO: TRASFERIMENTO DEL PERSONALE DIPENDENTE DA ASM TERNI
S.P.A. PRESSO TERNI RETI SRL, AI SENSI DELL’EX ART 1 COMMA 563 E SS
DELLA L. 147/2013.
Il giorno ventitre® del mese di dicembre dell’anno 2015, alle ore 8:30, in Terni, Piazzale Bosco n.
3/A presso la sede della Societd Terni Reti s.r.l., il sottoscritto Vincenzo Montalbano Caracci, in
qualita di Amministratore Unico e legale rappresentante della societa Terni Reti S.r.1. in riferimento
all’oggetto della presente delibera:
premesso che con deliberazione del Consiglio Comunale n. 502 del 16/11/2015 & stato approvato il
nuovo Statuto ed il Piano strategico, economico, patrimoniale e finanziario di Terni Reti Srl, ed e
stato dato indirizzo alla Societa di avviare i necessari processi di mobilita del personale, al fine di
garantire la corretta esecuzione delle attivita indicate nel Piano Strategico;
premesso che il nuovo assetto societario approvato prevede che il Comune procedera ad affidare a
Terni Reti S.r.l i servizi di gestione ZTL e gestione delle contravvenzioni, attualmente svolti dalla
Umbria Servizi Innovativi S.p.A. in liquidazione;
visto il protocollo d’intesa del 19/11/15 tra Comune di Terni e OOSS per la mobilita del personale
dipendente tra le Societa partecipate Umbria Servi Innovativi S.p.A., Terni Reti Srl ¢ ASM Terni
S.p.A
DETERMINA
1. Di richiamare le premesse come parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. Di acquisire, secondo lo schema organizzativo previsto nel Piano e a far data dal'01 gennaio
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2016 la figura del Direttore Generale attraverso il trasferimento da ASM Terni S.p.A. di una
risorsa con la qualifica di Dirigente, secondo le procedure previste per la mobilita del
personale ai sensi dell’ex art 1 comma 563 e ss della L. 147/2013.
3. Di prendere in carico il TFR e gli oneri aggiuntivi (ferie/permessi/exfestivita) del Dirigente,
con contestuale incasso delle somme corrispondenti da ASM Terni S.p.A..
Sottoscritto alle ore 8:45
L’ Amministratore Unico

Ing. Vincenzo Montalbano Caracm
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